
Запорізький національний університет

Факультет соціології та управління

Кафедра соціології

Інформація стосовно перспектив працевлаштування 
бакалаврів 

Згідно Галузевого стандарту вищої освіти Освітньо-кваліфікаційної 
характеристики бакалавра напряму підготовки 6.040200 «Соціологія».

Випускники  вищого  навчального  закладу  за  кваліфікацією  “бакалавр 
соціології  ”  будуть  працювати  переважно  в  таких  галузях  народного 
господарства,  як  освіта;  наука і  наукове  обслуговування;  культура;  соціальне 
забезпечення; економіка; об’єднання громадян.

Сферами виробничної діяльності бакалавра соціології згідно з Державним 
сертифікатом видів економічної діяльності ДК 009-96 за галузевим стандартом 
спеціальності є сфери, які наведені в таблиці 1.

Таблиця 1.

Найменування та код видів економічної діяльності
Код КВЕД

розділ, група, клас,

п/клас
Вид економічної діяльності

К 72.30.0 Оброблення даних 

К 72.40.0 Робота з базами даних 

К 73.20.0 Дослідження та розробки в галузі гуманітарних та 
суспільних наук 

К 74.13.0 Дослідження ринку та вивчення суспільної думки 

К 74.14.0 Діяльність щодо зв’язків з громадськістю 

L 75.11.7 Діяльність у сфері статистики та соціології

L 75.14.0. Допоміжна  діяльність  у  сфері  форм  державного 
управління

O 91.33.0 Громадські  організації,  що  не  віднесені  до  інших 
угруповань

О 92.20.0 Діяльність у сфері радіомовлення та телебачення

О 93.05.0 Інші індивідуальні послуги



Професійна назва робіт
Таблиця 2.

Код
КП

Назва (кваліфікація професій) КОД

ОКПДТР

Професійна назва роботи

33 40 Інші молодші фахівці в галузі 
освіти

23 470 Методист

34 39 Інші технічні фахівці в галузі 
управління

22 643 Інспектор з основної діяльності  

34 39 22 734 Інструктор

34 39 Інші технічні фахівці в галузі 
управління

22 745 Спеціаліст, Інструктор виконкому з організаційної роботи

22 801 Інструктор з організаційно-масової роботи

34 31 Секретар адміністративних 
органів

22 613 Інспектор з контролю за виконанням доручень

34 31                  -“ - Керуючий справами (секретар)    виконавчого комітету

34 31                 - “ - Консультант ( в апараті органів державної влади, виконкому)

34 31                - “ - 24 290 Оргсекретар (асоціації, союзу, федерації)

34 31 Секретарі адміністративних 
органів

24 595 Референт

34 31               -  “ - 24 596 Рецензент з основної діяльності

34 31               - “ - 24 661 Секретар адміністративний

34 31               - “ - Секретар виконкому

34 31               - “ - 24 674
Секретар комітету (організації, підприємства, установи)

34 31               - “ - 24 685 Секретар правління





Назви  первинних  посад  визначаються  згідно  з  галузевими 
нормативними документами або штатними розкладами підприємств галузі(ей) 
з урахуванням принципів формування назв посад, що викладені у Державному 
класифікаторі професій ДК 003-95.

Бакалавр  соціології  може обіймати  посади,  орієнтовані  переважно  на 
вирішення  стереотипних  задач,  та  можуть  бути  залучені  до  вирішення 
професійних завдань у сфері соціологічної практики.

Кваліфікація “Соціолог” дозволяє спеціалістам працювати за такими напрямками 
та на таких посадах:
• керівник/працівник соціологічної служби;
• економічне консультування, планування та прогнозування;
• керівник/працівник структурного управлінського підрозділу; 
• керівник/працівник відділу кадрів;
• радник з кадрових питань та роботи з персоналом;
• менеджер з управління економічними та соціальними процесами;
• керівник/працівник відділу зв’язків з громадськістю та PR- служби;
• керівник/працівник відділу міжнародної співпраці;
• радник з соціальних питань;
• керівник/працівник служби психологічного забезпечення;
• керівник/працівник служби соціального забезпечення;
• менеджер соціальної сфери;
• керівник/працівник центру підготовки та перепідготовки 

управлінських кадрів та персоналу;
• керівник/працівник канцелярії та служби підготовки й обігу ділової 

документації;
• органи управлінського контролю та контрольних підрозділів;
• маркетолог;
• керівник/працівник маркетингового відділу та відділу ринкових 

досліджень;
• спеціаліст з маркетингової логістики;
• спеціаліст з реклами та просування товарів на ринку;
• помічник народного депутата;
• експерт із суспільно-політичних питань;
• фахівець-аналітик;
• соціолог виробничої сфери;
• соціологи районних відділів народної освіти;
• аналітики соціального розвитку;
• іміджмейкер;
• інспектор центру зайнятості населення;
• експерт керівних органів політичної партії
• профконсультант центру зайнятості населення;
• референт адміністративних органів.
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Інформація стосовно перспектив працевлаштування 
спеціалістів 

Згідно Галузевого стандарту вищої освіти Освітньо-кваліфікаційної 
характеристики спеціаліста напряму підготовки 7.040200 

«Соціологія».

Код КП Назва 

(кваліфікація професій)

Код

ОКПДТР

Професійна назва роботи

1 2 3 4

23 59.2 23 160 Лектор

24 19.2  Фахівці в галузі маркетингу, 
ефективності 
підприємництва та 
раціоналізації виробництва

Консультант з маркетингу 

 Фахівець із зв’язків із 
громадськістю та пресою

24 19.3 Фахівці державної служби Спеціаліст державної 
служби

24 42.2  Соціолог

Соціолог з ефективності 
покарання правопорушників

Соціолог-кримінолог

Соціолог промисловий

24 47.2

Фахівець з управління 
проектами та програмами у 
сфері матеріального 
(нематеріального) 
виробництва

Назви первинних посад визначаються згідно з галузевими нормативними 
документами або штатними розкладами підприємств галузі(ей) з урахуванням 
принципів формування назв посад, що викладені у Державному класифікаторі 
професій ДК 003-95.

СПЕЦІАЛІСТ соціології може обіймати посади, орієнтовані переважно на 
вирішення  стереотипних  задач,   та  можуть  бути  залучені  до  вирішення 
професійних завдань у сфері соціологічної практики.

Цей стандарт установлює:професійне призначення і умови використання 
випускників вищих навчальних закладів  спеціальності “Соціологія” освітньо-
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кваліфікаційного  рівня  “СПЕЦІАЛІСТ”  у  вигляді  переліку  первинних  посад, 
виробничих функцій та типових задач діяльності;

• освітні  та  кваліфікаційні  вимоги  до  випускників  вищих  навчальних 
закладів  освітньо-кваліфікаційного  рівня  “СПЕЦІАЛІСТ”  у  вигляді 
переліку здатностей та умінь вирішувати задачі діяльності.

• вимоги  до  атестації  якості  освітньої  та  професійної  підготовки 
випускників вищих навчальних закладів освітньо-кваліфікаційного рівня 
“СПЕЦІАЛІСТ”. 

• відповідальність  за  якість  освітньої  та  професійної  підготовки 
випускників вищих навчальних закладів освітньо-кваліфікаційного рівня 
“СПЕЦІАЛІСТ”.

Стандарт є обов’язковим для вищих навчальних закладів, що готують 
фахівців  даного  профілю.  Підприємства,  установи,  організації  повинні 
забезпечити  необхідні  умови  для  використання  фахівців  освітньо-
кваліфікаційного рівня “СПЕЦІАЛІСТ” відповідно до здобутих ними у вищому 
навчальному  закладі  кваліфікації  та  спеціальності,  згідно  з  чинним 
законодавством.

Стандарт  придатний  для  цілей  сертифікації  фахівців  та  атестації 
випускників вищих навчальних закладів. 

1. Нормативні посилання

В цьому стандарті є посилання на такі державні та галузеві 
стандарти України:

– ДК 003-95 Державний класифікатор професій;
– ДК 009-96 Державний класифікатор видів економічної діяльності;
– ДСВО  01-98  Перелік  напрямів  та  спеціальностей,  за  якими 

здійснюється підготовка фахівців у вищих навчальних закладах за 
відповідними освітньо-кваліфікаційними рівнями;

– ДСВО  02-98  Перелік  кваліфікацій  за  відповідними  освітньо-
кваліфікаційними рівнями;

– ДСВО 03- 98 Освітній рівень базової вищої освіти;
– ДСВО 04-98 Освітній рівень повної вищої освіти
– ДСВО  05-98  Освітньо-кваліфікаційний  рівень  молодшого 

спеціаліста;
– ДСВО 06-98 Освітньо-кваліфікаційний рівень СПЕЦІАЛІСТА
– ДСВО 07.1-98 Освітньо-кваліфікаційний рівень спеціаліста
– ДСВО 07.2-98 Освітньо-кваліфікаційний рівень магістра
– СВО__________ Терміни та визначення

Кваліфікація “Соціолог” дозволяє спеціалістам працювати за такими напрямками 
та на таких посадах:
• керівник/працівник соціологічної служби;
• економічне консультування, планування та прогнозування;
• керівник/працівник структурного управлінського підрозділу; 
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• керівник/працівник відділу кадрів;
• радник з кадрових питань та роботи з персоналом;
• менеджер з управління економічними та соціальними процесами;
• керівник/працівник відділу зв’язків з громадськістю та PR- служби;
• керівник/працівник відділу міжнародної співпраці;
• радник з соціальних питань;
• керівник/працівник служби психологічного забезпечення;
• керівник/працівник служби соціального забезпечення;
• менеджер соціальної сфери;
• керівник/працівник центру підготовки та перепідготовки 

управлінських кадрів та персоналу;
• керівник/працівник канцелярії та служби підготовки й обігу ділової 

документації;
• органи управлінського контролю та контрольних підрозділів;
• маркетолог;
• керівник/працівник маркетингового відділу та відділу ринкових 

досліджень;
• спеціаліст з маркетингової логістики;
• спеціаліст з реклами та просування товарів на ринку;
• помічник народного депутата;
• експерт із суспільно-політичних питань;
• фахівець-аналітик;
• соціолог виробничої сфери;
• соціологи районних відділів народної освіти;
• аналітики соціального розвитку;
• іміджмейкер;
• інспектор центру зайнятості населення;
• експерт керівних органів політичної партії
• профконсультант центру зайнятості населення;
• референт адміністративних органів.

Інформація стосовно перспектив працевлаштування 
магістрів 

Згідно Галузевого стандарту вищої освіти Освітньо-кваліфікаційної 
характеристики магістра напряму підготовки 8.040200 «Соціологія».

Випускники  вищого  навчального  закладу  за  кваліфікацією  “магістр 
соціології”   будуть   працювати  переважно  в  таких  галузях  народного 
господарства, як освіта; наука і наукове обслуговування; культура; соціальне 
забезпечення; економіка; об’єднання громадян.

Сферами виробничної діяльності магістра соціології згідно з Державним 
сертифікатом видів економічної діяльності ДК 009-96 можуть бути сфери, які 
наведені в таблиці 1.

Табли
ця 1.
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Найменування та код видів економічної діяльності
Код КВЕД

розділ, група, клас, п/клас
Вид економічної діяльності

К 72.30.0   Оброблення даних 

К 72.40.0 Робота з базами даних

К 73.20.0 Дослідження та  розробки  в  галузі  гуманітарних 
та суспільних наук 

К 74.13.0 Дослідження ринку та вивчення суспільної думки

L 75.11.7 Діяльність у сфері статистики та соціології

L 75.14.0  Допоміжна діяльність у сфері форм соціального 
управління  

М 80.22.0 Викладання в професійно-технічній школі 

М 80.42.2 Вища освіта

М 80.42.0 Навчання дорослих та інші види освіти

O 91.33.0 Громадські організації, що не віднесені до інших 
угруповань

О 92.20.0 Діяльність у сфері радіомовлення та телебачення

О 92.05.0 Індивідуальні послуги

Професійна  назва  робіт  за  рішенням  розробників  ОКХ  та  згідно  з 
Державним класифікатором професій ДК003-95 представлена в таблиці 2.

Таблиця 2.

ПРОФЕСІЙНА НАЗВА РОБІТ

Код КП Назва 

(кваліфікація професій)

Код

ОКПДТР

Професійна назва роботи

1 2 3 4

23 59.2 23 160 Лектор  

24 19.1  Наукові співробітники 
(маркетинг, раціоналізація 
виробництва, ефективність 
підприємства)

23 667 Науковий співробітник (в 
інших галузях навчання) 

24 19.2  Фахівці в галузі маркетингу, 
ефективності підприємства 
та раціоналізації 

Консультант з маркетингу
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виробництва

Фахівець із зв’язків із 
громадськістю та пресою

24 19.3  Фахівці державної служби Спеціаліст державної 
служби

24 47. 1  Фахівці в галузі соціального 
захисту населення 

Науковий співробітник 
(проекти та програми у 
сфері матеріального та 
нематеріального 
виробництва)

 24 47.2  Фахівець з управління 
проектами та програмами у 
сфері матеріального 
(нематеріального) 
виробництва

 23 10.2  Інші викладачі університетів 
та інших навчальних закладів

20 199 Асистент 

 23 10.2 “ – “ 24 661 Викладач вищого 
навчального закладу

 23 51.1   Наукові співробітники 
(методи навчання)

  Наукові співробітники 
(методи навчання)

Назви первинних посад визначаються згідно з  галузевими нормативними 
документами  або  штатними  розкладами  підприємств  галузі(ей)  з  урахуванням 
принципів  формування  назв  посад,  що  викладені  у  Державному  класифікаторі 
професій ДК 003-95.

МАГІСТР  соціології  може  обіймати  посади,  орієнтовані  переважно  на 
вирішення  стереотипних  задач,   та  можуть  бути  залучені  до  вирішення 
професійних завдань у сфері соціологічної практики.

Цей стандарт установлює:

• професійне призначення і умови використання випускників вищих навчальних 
закладів  спеціальності “Соціологія” освітньо-кваліфікаційного рівня “МАГІСТР” 
у  вигляді  переліку  первинних посад,  виробничих функцій  та  типових задач 
діяльності;

• освітні  та  кваліфікаційні  вимоги  до випускників  вищих навчальних закладів 
освітньо-кваліфікаційного  рівня  “МАГІСТР”  у  вигляді  переліку  здатностей  та 
умінь вирішувати задачі діяльності.

• вимоги  до  атестації  якості  освітньої  та  професійної  підготовки  випускників 
вищих навчальних закладів освітньо-кваліфікаційного рівня “МАГІСТР”. 

• відповідальність  за  якість  освітньої  та  професійної  підготовки  випускників 
вищих навчальних закладів освітньо-кваліфікаційного рівня “МАГІСТР”.        
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Стандарт є обов’язковим для вищих навчальних закладів, що готують фахівців 
даного  профілю.  Підприємства,  установи,  організації  повинні  забезпечити 
необхідні  умови  для  використання  фахівців  освітньо-кваліфікаційного  рівня 
“МАГІСТР”  відповідно  до  здобутих  ними  у  вищому  навчальному  закладі 
кваліфікації та спеціальності, згідно з чинним законодавством.

Стандарт придатний для цілей сертифікації фахівців та атестації випускників 
вищих навчальних закладів. 

Кваліфікація “Соціолог” дозволяє спеціалістам працювати за такими напрямками 
та на таких посадах:
• керівник/працівник соціологічної служби;
• економічне консультування, планування та прогнозування;
• керівник/працівник структурного управлінського підрозділу; 
• керівник/працівник відділу кадрів;
• радник з кадрових питань та роботи з персоналом;
• менеджер з управління економічними та соціальними процесами;
• керівник/працівник відділу зв’язків з громадськістю та PR- служби;
• керівник/працівник відділу міжнародної співпраці;
• радник з соціальних питань;
• керівник/працівник служби психологічного забезпечення;
• керівник/працівник служби соціального забезпечення;
• менеджер соціальної сфери;
• керівник/працівник центру підготовки та перепідготовки 

управлінських кадрів та персоналу;
• керівник/працівник канцелярії та служби підготовки й обігу ділової 

документації;
• органи управлінського контролю та контрольних підрозділів;
• маркетолог;
• керівник/працівник маркетингового відділу та відділу ринкових 

досліджень;
• спеціаліст з маркетингової логістики;
• спеціаліст з реклами та просування товарів на ринку;
• помічник народного депутата;
• експерт із суспільно-політичних питань;
• фахівець-аналітик;
• соціолог виробничої сфери;
• соціологи районних відділів народної освіти;
• аналітики соціального розвитку;
• іміджмейкер;
• інспектор центру зайнятості населення;
• експерт керівних органів політичної партії
• профконсультант центру зайнятості населення;
• референт адміністративних органів.

2. Нормативні посилання 
                        В цьому стандарті є посилання на такі державні та 
галузеві стандарти України:
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a. ДК 003-95 Державний класифікатор професій;
b. ДК 009-96 Державний класифікатор видів економічної діяльності;
c. ДСВО 01-98 Перелік напрямів та спеціальностей, за якими здійснюється 

підготовка  фахівців  у  вищих  навчальних  закладах  за  відповідними 
освітньо-кваліфікаційними рівнями;

d. ДСВО  02-98  Перелік  кваліфікацій  за  відповідними  освітньо-
кваліфікаційними рівнями;

e. ДСВО 03- 98 Освітній рівень базової вищої освіти;
f. ДСВО 04-98 Освітній рівень повної вищої освіти;
g. ДСВО 05-98 Освітньо-кваліфікаційний рівень молодшого магістра;
h. ДСВО 06-98 Освітньо-кваліфікаційний рівень магістра;
i. ДСВО 07.1-98 Освітньо-кваліфікаційний рівень магістра;
j. ДСВО 07.2-98 Освітньо-кваліфікаційний рівень магістра;
k. СВО____ Терміни та визначення.
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